ECO-HORU

DECLARACION

OBJETIVOS:

Ayudar al cumplimiento de las obligaciones fiscales que son necesarias de presentarse anualmente, asi como de la revision a sus acumulados
anuales; como lo son: la declaracién anual de ISPT, sueldos, desglose de las remuneraciones y declaracion anual riesgos IMSS.

REQUERIMIENTOS:

. Tener los acumulados anuales trabajador por trabajador.
SECUENCIA DE OPERACIONES:

1) Indicaciones del proceso. Indique el periodo de proceso que va a utilizar para elaborar la declaracién anual. Esto es necesario para
iniciar con el proceso, no puede elaborar la declaracion sin antes asignarle un periodo.

Afio calendanio de DECLARACION AMUAL | 2003

Calcular tomando como bagze |Tari[a para declaracian anual

Importante:
Esta verzion de SupertMOMIMNA sdlo calcula impuestos del afio 2008 p
siguientes.

(e ) (i

Afio calendario de DECLARACION ANUAL. Afio correspondiente a la declaracion a procesar.

Calcular tomando como base. Seleccione el tipo de tarifa que desea calcular. Ejemplo. Tarifa para declaracion anual.

Salario minimo anual. Indique para cada una de las tres zonas econdmicas los salarios minimos anualizados correspondientes al
ano de declaracion.

% subsidio acreditado. Indique el porcentaje de subsidio neto que tuvo la empresa correspondiente al afo de la declaracion.
% subsidio 1991 actualizado. Indique el porcentaje actualizado del subsidio neto que se aplicd en el ejercicio 1991.
2) Otros patrones. Si cuenta con empleados que no laboraron en su empresa durante todo el ejercicio, tendrd que capturar los

importes correspondientes a las retenciones de otros patrones, con la finalidad de generar el célculo anual de ISPT. Esta informacién
debera ser presentada por estos trabajadores mediante la forma 37 de constancias de retencion de sueldos y salarios.

Pantalla Principal 5| Otros patrones

ROSAS/RUIZ/RAFAEL

Afio de DECLARACION ANUAL: 2009

RFC retenedor  Mesini.  Mes. fin  Tot, ingresos, Exento Mo acum. fcun, Sub, acred,  Sub. no acred
RORRFE07I0AFZ 1 2 10,500 5,000 1,500 1,000 1,600 1,400 ~
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ECO-HORU

Con las bases establecidas iniciara el calculo detallando en esta pantalla los conceptos que necesitara para realizar este proceso:

Se deberd hacer un registro por cada TRABAJADOR-R.F.C. DEL RETENEDOR-ANO-MES INICIAL. Los datos de toman de la nueva FORMA
37 CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, VIATICOS, CONCEPTOS ASIMILADOS Y CREDITO AL SALARIO.

Campo Posicion en la FORMA 37

01. R.F.C. del retenedor.
FORMA 37, Recuadro 8, primer campo. 12 013 pos.
ARCHIVO DIM-1, CAMPOS 016 AL 025.

02. Periodo que ampara la constancia. Mes inicial.
FORMA 37, Periodo que ampara la constancia. 01-12
ARCHIVO DIM-1, CAMPO 001.

03. Periodo que ampara la constancia. Mes final.
FORMA 37, Periodo que ampara la constancia.

ARCHIVO DIM-1, CAMPO 002. 01-12
Debe de ser igual o0 mayor que el Mes inicial.
04. Periodo que ampara la constancia. Ejercicio (afio). aaaa

FORMA 37, Periodo que ampara la constancia.
05. Total de sueldos, salarios y conceptos asimilados
gravados+exentos.
FORMA 37, Recuadro 2, letra A.
ARCHIVO DIM-1, CAMPO 124.
06.Total de ingresos EXENTOS.
FORMA 37, Recuadro 2, letra C.
ARCHIVO DIM-1, CAMPO 102.

= Suma de los datos 07+08.

ENO TA. El total gravado serd la diferencia de los DATOS 05 - 06
CAMPO 101 del archivo a importar por el DIM.- Pagos efectuados por otros empleadores (Gravado) ya sean POR
SEPARACION (jubilaciones, primas de antigiiedad e indemnizaciones), ASIMILADOS O SALARIOS.

07.Total de ingresos no acumulables.
37, Recuadro 2, letra D.
08.Total de ingresos acumulables.
FORMA 37, Recuadro 2, letra E.
09.Total monto de los subsidios acreditables de la tabla mensual.

9(14) sin centavos.

(14) sin centavos.

9(14) sin centavos.

9(14) sin centavos.

9(14) sin centavos.
NOTA: Aplica para afios anteriores.

10.Total monto de los subsidios no acreditables de la tabla

mensual. 9(14) sin centavos.
NOTA: Aplica para aiios anteriores.

11.Total de impuesto retenido.

FORMA 37, Recuadro 2, letra O.

ARCHIVO DIM-1, CAMPO 108 impuesto retenido por otro(s) patron(es)

durante el ejercicio que declara.

12.Total monto del Subsidio al Empleo de la Tabla Mensual.

FORMA 37, Recuadro 7, letra Y1. 9 (14) sin centavos.

ARCHIVO DIM-1, CAMPO 111.

13.Total monto del Subsidio al Empleo Pagados en Efectivo.

FORMA 37, Recuadro 7, letra Z1. 9 (14) sin centavos.

ARCHIVO DIM-1, CAMPO 112.

(14) sin centavos.

3) Calculo anual de 1.S.P.T. y diferencias. Realice el calculo e impresion de las diferencias del calculo anual de ISPT y lo retenido por
la empresa durante el ejercicio.

. Calculo ISTP. Ejecute primero esta opcion para obtener los importes requeridos para el proceso.

. Diferencias ISPT. Una vez calculadas las diferencias de ISPT, se imprime un listado en donde apareceran los empleados a
los que se les calculd diferencia. El articulo 116 del LISR establece que:

IMPORTANTE. "La diferencia que resulte a cargo del contribuyente se enterard a mas tardar en el mes de febrero
siguiente al afio calendario de que se trate, ante las oficinas autorizadas. La diferencia que resulte a favor de cada
contribuyente debera ser compensada en la retencion del mes de diciembre y en las retenciones sucesivas a mas tardar
dentro del afio calendario siguiente."

4) Declaracion informativa multiple. En esta opcion se indican todos los conceptos de percepciones y/o provisiones necesarios para la
generacion y exportacion de la declaracion anual de sueldos al programa DIM.

. Configurar. Indique en cada rengldn, los conceptos que deben considerarse para realizar el calculo. El sistema propone la
configuracion pero puede modificarse.
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Pantalla Principal EDeclaracién informativa moltiple |

Configurar | |E><|:u3rtar |

Sueldos, salarios, ravas v jornales 1,16,19,20,22,34

Gratificacion anual 37 33
Vidticos v gastos de viaje

Tiempo extraordinario 4,5

Prima vacacional
Prima dominical
Reparto de utiidades (PTIL) 44 45
Reembolso gastos médicos, dentales v hospitales
Fondo de shorro

Zaja de ahorro

Vale despensa

Avudas para gastos de funeral

Contribuciones a cargo del trabajador pagadas por el patran 31
Premios por punkualidad 15
Prima de seguro de vida

Seguro de gastos médicos mavores

Vales para restaurantes

Vales para gasoling

Wales para ropa

Avudas para renta

Avuda para articulos escolares

Dotacion o ayuda para anteojos

Avuda para transporte

Cuotas sindicales pagadas por el patron

Subsidios por incapacidad 11,12
Becas para trabajadores vio sus hijos

PAGOS DEL PATRON EFECTUADOS A 5U5 TRABAJADORES
Concepkos a pagar de: Gravado Exento P.5.

33 36

£

205

206

[ R Ny = e 3 Oy I U0 Iy I T Wy == Ry IO 6y e L 3 O e e =i = o e e

INGRES0S5 ASIMILADOS A SALARIOS

Concepto a pagar de: Conceptos Concepto a pagar de: Conceptos
Inaresos gravados Impuesto retenido

T )

Conceptos a pagar de. Indique los conceptos pagados de percepciones y provisiones a considerar en este proceso. Se
incluyen automaticamente todos los conceptos predefinidos por SuperNOMINA. Agregue los conceptos que se hayan registrado
en el sistema y que deben ser incluidos en este célculo.

IMPORTANTE. No se deben capturar aquellos conceptos que en el campo Afecta 1.5.P.7. contengan COMP por separacion
(Instalacion de conceptos ment V-C). Ejemplo. Prima de antigiiedad, Compensacion por separacion.

Gravado. Los nimeros de conceptos, se deben de separar con una coma (,) y si desea cambiar algin concepto solo debera
presionar Entery posicionarse en el rengldn donde desea hacer el cambio.

Exento. El concepto 252 parte exenta de ISPT, no se captura para ninguna clave, sino que el sistema automaticamente lo
desglosa en lo correspondiente a horas extras, descansos laborados, primas dominicales y otros en su caso.

El concepto 251 parte exenta de compensaciones por separacion, no se captura para ninguna clave, sino que el sistema
automaticamente lo desglosa en lo correspondiente a prima de antigiedad e indemnizaciones, es decir en aquellas
percepciones instaladas con el dato de Afecta 1.5.P.T. que contengan COMP por separacion.

E NOTA: Dar de alta conceptos para las claves de prevision social u otros no previstos pero si necesarios para
estos efectos.

P.S. En este campo se especifica que conceptos tienen Prevision Social (P.S.), en el cual se irdn acumulando dichos conceptos,
al momento de generar algln calculo.
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ECO-HORU

Restaurar. Haga clic en este botdn para que el sistema actualice automaticamente los conceptos predefinidos.

. Exportar. En esta opcion se exporta la informacion a un archivo que serd leido y evaluado por el DIM.

1F'antalla Frincipal EDecIaraciuﬁn informativa multiple - S alarios E

Configurar | |Exportar |

Los conceptos de compensacion por separacion no se deberan capturar va que estos son
tomados automaticamente del catalogo de conceptos, de aquellos que tengan la indicacion
de AFECTA ISPT=Compensacion X separacion, tales como: 39, 40, 41, 42

Archivo a exportar |u::'xDEM_DEI'&MLILTIPLE&DEEL}'—‘-.H.&EIDN DE SALARIDS 2009, T+T |'|
Agimilados a zalanioz |D] Actividad emprezanal [comizioniztaz) | '|
Emplzado | |

[1Importar CURP marcadas coma emoneas.

5 alie

Archivo a exportar. Seleccione la ruta y el nombre del archivo.
Asimilados a salarios. Seleccione la clasificacion de los empleados asimilados a salarios de las que se mencionan a continuacion:

. A) Miembros de las sociedades cooperativas de produccion.

. B) Integrantes de sociedades y asociaciones civiles.

. C) Miembros de consejos directivos, de vigilancia, consultivos o comisarios.
. D) Actividad empresarial (comisionistas).

. E) Honorarios asimilados a salarios.

. F) Otros.

Empleado. Si desea ejecutar el proceso para un empleado en especifico, indique su clave o deje vacio para considerar todos los
empleados.

5) Cifras de acumulados anuales. La impresion de este reporte nos permite conocer el total de todos y cada uno de los conceptos
incluidos en las néminas acumuladas hasta el momento.

6) Constancias de nominas. Esta opcion nos permite imprimir Constancias de Nomina en las cuales se muestran para cada
empleado, todos sus conceptos de ndmina: percepciones, deducciones, provisiones y conceptos fijos. El objetivo es entregar al
empleado su constancia de la relacidn laboral con la empresa al término de su contrato, renuncia o liquidacion.

7) Desglose de las remuneraciones. Utilice esta opcion para calcular e imprimir una hoja con el desglose de las remuneraciones a los

trabajadores acumulados en el afio. Este desglose se requiere para llenar la parte final del "Formulario de uso multiple de pago de
contribuciones del ejercicio 2000" (forma HFPC-2 que se presenta a la SHCP en el mes de marzo de cada afio).
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ECO-HORU

Operacion Programa DIM

Paso 1. Alta de contribuyente (patrén) y de un afo de declaracion.

En la ventana del arbol seleccione con el boton derecho del mouse el campo “ Contribuyentes”, elija la opcidn “Nuevd” y posteriormente la opcidn
“Contribuyente’.

L J Documentos Electrénicos Miiltiples

Archivo  Herramientas  Wer Ayuda

|Ruta en el Arbol; BAT-Contribuyventes.

PASOS PARA INIC
- [§ Formulari L - DECLARACION IN

Capture los datos que le solicita el cuadro de dialogo denominado Datos de/ Contribuyente-ALTA, al concluir oprima el botdn Aceptar. Si desea
abandonar la captura de datos elija el boton Cancelar.

Datos del Contribuyente - Alta

R.F.C.: R.F.C. Confirmacian:

C.URFP. |
Apellido patarno: |
Apellido materno: |

Hombrels]: |

Denominacion o razdn social: I

Datos def Representante L egal
RLF.C.: r
C.URP: [
Apellide paterno: | Aceptar ‘

Apellido materno: |

Mombre(s]): | ey
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_, ECO-HORU

Verifique que en la ventana del arbol se active un folder con la Clave del RFC del Contribuyente.

Seleccione el folder de la Clave de RFC con el boton derecho del mouse, elija la opcion Muevoy posteriormente la opcion Declaracion.

u Documentos Electronicos Miiltiples

Archiva  Herramientas  Ver

Ayuda
v =) B |Ruta &n el Arbol: SAT-Contribuventes-RORRTS0T30AF 2,
SAT
=8 Contribuyentes
- EIRORRTS0 g

PASOS PARA INIC
DECLARACION I

Llientea;

Seleccionar en la Alta de declaraciones el afio que va a declarar.

Alta de declaraciones

Contribuyente:

|RORR?5EIT3EIAF2

Farrularia:

cidh Informativa Mltiple

2008 =

Ejercicio:

Cancelar

Aceptar |

Al dar de alta la informacion en el cuadro anterior, se muestra en la parte izquierda una carpeta del DIM, en donde se genera la declaracion 2008-

001, en esta opcidn seleccionar los anexos, en este caso seleccionaremos el anexo 1, INFORMACION ANUAL DE SUELDOS, SALARIOS,
CONCEPTOS ASIMILADOS, CREDITO AL SALARIO Y SUBSIDIO PARA EL EMPLEO Y NIVELACION DEL INGRESO (INCLUYE
INGRESOS POR ACCIONES).

Documentos Elactranicos Miiltiples

Archivo Herramientas Ver Vertana Ayuda

¥4 =3 2 ‘Rula en el Arbol: SAT-Contribuyentes-RORR7507 30AF 2.
- 98 SAT L Jpeciaracién Informativa Miiltiple ver. 13- 0
2§ Contribuyentes
=& RORRFS07304F2 [ 5] s
= DIM gQSI!T
=53 2008-001

4] Ientificacin
[ Seleccidn de

[y Formurarios

SELECCION DE ANEXOS

INFORMACION ANUAL DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS
ASIMILAD 0S, CREDITO AL SALARIO Y SUBSIDIOS PARA EL EMPLEO Y
PARA DEL INGRESO (INCLUYE INGRESOS POR ACCIONES)

4
[Estado:
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ECO-HORU

ANEXO0 1. INFORMACION ANUAL DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS

Seleccionar la opcién Se presenta con Datos del anexo 1.

ASIMILADOS, CREDITO AL SALARIO ¥ SUBSIDIOS PARA EL EMPLEO Y
PARA LA NIWVELACION DEL INGRESO (INCLUYE INGRESOS POR ACCIONES)

Marmal

. It |
3, mes, afio) o

Paso 3. Importar Declaracion.

Ir al menU Herramientas'y seleccionar la opcion Importar Declaracion.

Ilma Yer Sentana #

Impoartar Declaracion

Yalidar Declaracidn
Generar Paguete de Envio

En la pantalla para importar los datos, seleccione la ubicacién del archivo, por default se dirige a la carpeta DEM_09/ Mdltiple, misma que
SuperNOMINA utiliza para la exportacion de la declaracion.

Importar. datos |E|

Anexas, | J

~ Uhicacian del archiva:

~ Tipos:

v Validacian parcial (recomendada)
[~ Validacian completa

[~ Walidacian y carga completa

[~ Carga completa

Layaut Histarico Aceptar Cancelar
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ECO-HORU

Seleccione el archivo a importar Declaracién de Salarios 2009.txt, generado por el sistema SuperNéMINA y presione el botdn Aceptar.

LJ Seleccione el archivo para impaortar

Buscar en: 1 Multiple ~| El

] .installdj
ljre

[ .| DECLAR
ERROR.THT

Mombre de archivo: |DECLARACION DE SALARIOS 2008 THT Aceptar |

Archivos de tipo: |(.b=.1) ;l Cancelar

Una vez importada la declaracion completa envia un mensaje con los resultados de validacion.

u Importacion

Resultadn de |2 Validacidn parcial (recomendada)

EL PROCESO TEREMING CORRECTAMENTE
inicio © 21012009 1585739 Termina @ 21012009 155740

Al importar la declaracion, el sistema de SuperNOMINA envia en el campo porcentaje de subsidio 0.0001 para que no sea rechazada la importacion
en el DEM.

IAT
i Contribuyentes
£ RORRTS07 30AF 2

B DIM

- &% 2008-001
B0 Identificacion del declar

£ Selecrion de anexos po
23 Anexo 1 - Datos para De
[= Anexo 1 - Identificacian
£ Anexa 1 - Seleccion de T
£ Anexo 1 - Pagos del Pat
~-0 Anexn 1 - Impuesto Sobl
-7 Anexa 1 - Resumen de
i Formularios

ML Jpeciaracion Informativa Miltiple ver. 13 - 0 _[=5]x] I

1 2 =

| RORR750730AF2
RORRTS0TIOHSRELFOZ

Lelelde

o

=
o
=1
=]

L4

k| K

DE QUEELTR
ALE EL

gistro Federal de Contri
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ECO-HORU
| N || =] | E ] |

|Va|idardeclaraciﬁnn|

Seleccionar la opcién Validar.

Terminado el proceso de validacion, la informacion que presenta en el campo de proporcion del subsidio Aplicado se muestra inhabilitado.

Archivo  Herramientas  VWer ‘entana Ayuda

v = % | Ruta en el Arbol: SAT-Contribuyerntes-RORRT 507 30AF 2-DIM-2008-001,

E

AT N DDeclaraci 1 Informativa Miltiple ver. 13 - 0
- Contribuyentes F
EE‘." RORRTS0T30AF2
-2 DM
B4 2008-001
-7 Identificacin d
[ Seleccidn de a RORATO1015402

B A 1 - Dat S S D 8 S S0 B B 8 8 S £ A S S i o 0 S 1 51 1 1 5 556 E 6 £ 9 S0 S0 25 S S0 S5 3 9 I P S P 520
g Anem 1 Ida Dt : RORATO101 SHERESZROS
el Clave Onica de registro de poblacion

-~ Anexo 1 - Sele trrnme e e R
-7 Anexo 1 - Pagq
-7 Anexo 1 - Impu
-7 Anexa 1 - Resl
El--- Formularios

04
12

L WArea B

L bl lde

Lo

de

L

- 26 - Sonora

Y continuar con el encriptado y el envio al SAT.
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